
CURSO DE PROVISIÓN
E-LEARNING SINCRÓNICO

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Proveer conocimientos fundamentales sobre la provisión de recursos en
un entorno e-learning sincrónico, asegurando que los participantes
puedan manejar herramientas y técnicas eficaces para la gestión de
cursos en línea.

Comprender los conceptos básicos de provisión en e-learning
sincrónico.

Identificar los elementos clave para una planificación efectiva.

Aplicar herramientas y técnicas para optimizar el proceso de
provisión en línea.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción A La Provisión En Entornos E-
Learning
Contenidos:
Conceptos básicos de e-learning.
Características del aprendizaje sincrónico.
Importancia de la provisión en cursos en
línea.
Diferencias entre modalidades sincrónica y
asincrónica.
Actividad práctica: Discusión en grupo sobre
experiencias previas en e-learning.

Módulo 2 
Planificación Y Organización De Recursos
Contenidos:
Identificación de recursos necesarios para la
enseñanza en línea.
Estrategias de planificación de recursos.
Organización de materiales y herramientas
educativas.
Evaluación de necesidades de los estudiantes.
Actividad práctica: Creación de un plan de
recursos para un curso específico.

Módulo 3 
Técnicas De Gestión De Contenidos
Contenidos:
Diseño de contenidos adaptados a la
modalidad sincrónica.
Selección y uso de plataformas de e-learning.

Incorporación de multimedia en las lecciones.
Mantenimiento y actualización de contenidos.
Actividad práctica: Taller de diseño de una
unidad de aprendizaje en línea.

Módulo 4 
Herramientas Para La Interacción Y
Colaboración
Contenidos:
Uso de herramientas de videoconferencia.
Fomentar la interacción y participación activa.
Facilitación de la colaboración en proyectos
grupales.
Evaluación de la efectividad de las
herramientas utilizadas.
Actividad práctica: Simulación de una clase en
línea utilizando herramientas colaborativas.

Módulo 5 
Evaluación Y Retroalimentación En Entornos
Virtuales
Contenidos:
Diseño de evaluaciones para cursos
sincrónicos.
Técnicas de retroalimentación efectiva.
Uso de rúbricas y criterios de evaluación.
Monitoreo del progreso del estudiante.
Actividad práctica: Desarrollo de una rúbrica
para un proyecto de curso.

y mucho más...



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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