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CURSO PARA ACTUALIZACIONES
GLOBAL GAP Y GRASP, SPRINT,

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Proveer un conocimiento integral sobre las actualizaciones de Global GAP
y GRASP.

@ Objetivos especificos

e Comprender los principios fundamentales de Global GAP y
GRASP.

e |dentificar las dltimas actualizaciones de Global GAP y su
impacto.

e Aplicar los principios de GRASP en situaciones laborales reales.

e Desarrollar estrategias para integrar Global GAP y GRASP
eficientemente.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu  interactlan en tiempo dependencias del

decidas. real, en una fecha y cliente.
horario establecido W
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Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién a Global GAP y GRASP
Aprendizaje Esperado: Comprender la
estructura y objetivos de Global GAP y GRASP.
Contenidos:

Principios fundamentales de GRASP: Enfoque
en la responsabilidad social.

Requisitos basicos de certificaciéon: Elementos
esenciales para cumplimiento.

Diferencias entre Global GAP y GRASP:
Comparacién de objetivos y enfoques.
Actividad Practica: Analisis de un caso de
estudio donde se identifiquen los elementos
clave de Global GAP y GRASP, discutiendo su
aplicacién en un entorno simulado a través de
una plataforma de videoconferencia.

Médulo 2

Actualizaciones Recientes en Global GAP
Aprendizaje Esperado: Identificar las Ultimas
modificaciones y su relevancia en el sector
agricola.

Contenidos:

Nuevas normativas de Global GAP: Cambios y
su justificacién.

Impacto de las actualizaciones en la
produccién agricola: Anélisis detallado.
Herramientas para la implementacién de
cambios: Recursos y estrategias efectivas.
Evaluacién de conformidad: Procedimientos y
criterios actualizados.

Actividad Practica: Simulacién de un proceso
de auditorfa en linea, donde los participantes
identifiquen y corrijan no conformidades
basadas en las actualizaciones recientes.

Médulo 3

Implementacién Practica de GRASP
Aprendizaje Esperado: Aplicar los principios
de GRASP en situaciones laborales reales.
Contenidos:

Evaluacién de riesgos laborales: Métodos para
identificar y mitigar riesgos.

Politicas de bienestar social: Disefio e
implementacién de politicas efectivas.
Capacitacién del personal: Estrategias para
fomentar el cumplimiento de GRASP.
Monitoreo y evaluacién de préacticas laborales:
Técnicas para asegurar el cumplimiento
continuo.

Actividad Practica: Desarrollo de un plan de
accién en linea para mejorar las condiciones
laborales en una empresa ficticia, utilizando
herramientas colaborativas en tiempo real.

Médulo 4

Integracion y Evaluacién de Normativas
Aprendizaje Esperado: Desarrollar un enfoque
holistico para integrar Global GAP y GRASP.
Contenidos:

Sinergias entre Global GAP y GRASP:
Beneficios de una implementacién conjunta.
Modelos de integracién: Estrategias para una
implementacion eficiente.

Evaluacién de resultados: Indicadores clave
para medir el éxito.

Mejora continua: Técnicas para optimizar
procesos y resultados.

Actividad Practica: Creacion de un informe en
linea que evalle la implementacién conjunta
de Global GAP y GRASP en un caso de estudio,
incluyendo recomendaciones para mejoras
futuras.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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