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FORMACION Y GESTION DEL
COMITE BIPARTITO

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Desarrollar competencias para la constitucién, organizacién y
funcionamiento del Comité Bipartito de Capacitacién, promoviendo la
participacion de los trabajadores y la empresa en la planificacién y
gestion de actividades de capacitacion laboral.

@ Objetivos especificos

e Comprender el marco normativo y los requisitos legales
asociados a la constitucion y funcionamiento del Comité Bipartito
de Capacitacion.

¢ |dentificar las funciones, responsabilidades y atribuciones de los
representantes de la empresa y de los trabajadores.

e Aplicar herramientas para la planificacién, coordinacién y
seguimiento de iniciativas de capacitacién, de acuerdo con las
necesidades organizacionales.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincroénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.
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Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién al Comité Bipartito de
Capacitacion

Contenidos:

Concepto, propésito e importancia del Comité
Bipartito de Capacitacion.

Marco normativo y legislacién aplicable.
Requisitos para la constitucion del comité.
Beneficios de la capacitacién para la
organizacién y los trabajadores.

Actividad Practica: Identificar los principales
objetivos y beneficios del Comité Bipartito de
Capacitacion en una organizacion.

Médulo 2

Constitucién y organizacién del Comité
Bipartito

Contenidos:

Requisitos legales para la conformacién del
comité.

Representacién de la empresa y de los
trabajadores.

Proceso de eleccién y designacién de
representantes.

Organizacion, roles y responsabilidades de
sus integrantes.

Actividad Practica: Elaborar un esquema de
constitucién del comité, identificando
representantes, funciones y
responsabilidades.

Médulo 3

Funciones y responsabilidades del Comité
Bipartito

Contenidos:

Funciones y atribuciones del comité.
Participacién de los representantes en la toma
de decisiones.

Identificacidon de necesidades de capacitacion.
Coordinacion entre la empresa y los
trabajadores.
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Actividad Practica: Analizar un caso
organizacional y proponer acciones para
mejorar la coordinacién y participacién del
comité.

Médulo 4

Planificacion y gestién de la capacitacion
laboral

Contenidos:

Deteccién de necesidades de capacitacién.
Elaboracién de planes y programas de
capacitacion.

Priorizacién de actividades segln objetivos
organizacionales.

Seguimiento y evaluacién de las acciones
formativas.

Actividad Practica: Disefiar una propuesta
basica de plan de capacitacién considerando
las necesidades de la empresa y sus
trabajadores.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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