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Proveer a los participantes herramientas de inteligencia artificial para
optimizar procesos laborales.

1. Analizar el uso de IA en la revisión y proyección de EBITDA.

2. Evaluar la efectividad de herramientas de IA en estados
financieros.

3. Implementar soluciones de IA para la gestión laboral eficiente.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción a la Inteligencia Artificial en el
Ámbito Laboral
Aprendizaje Esperado: Comprender el impacto
de la IA en contextos laborales actuales.
Contenidos:
Historia de la Inteligencia Artificial: Evolución
y hitos principales.
Conceptos Básicos de IA: Definiciones y
terminología clave.
Aplicaciones Actuales de IA: Ejemplos en
diferentes industrias.
Ética y Regulación de IA: Consideraciones
legales y éticas.
Actividad Práctica: Investigar y presentar un
caso real de implementación de IA en una
empresa.

Módulo 2 
Análisis de EBITDA mediante Inteligencia
Artificial
Aprendizaje Esperado: Aplicar IA para el
análisis y proyección de EBITDA.
Contenidos:
Definición de EBITDA: Conceptos y relevancia
financiera.
Herramientas de IA para Finanzas: Software y
aplicaciones disponibles.
Proyección de EBITDA: Técnicas y modelos
predictivos.
Interpretación de Resultados: Análisis
detallado de proyecciones.
Actividad Práctica: Utilizar un software de IA
para proyectar el EBITDA de una empresa
ficticia.

Módulo 3 
Estados de Resultados y su Optimización con
IA
Aprendizaje Esperado: Implementar IA para
mejorar la precisión de estados financieros.
Contenidos:
Comprensión de Estados de Resultados:
Elementos y estructura básica.

IA en la Contabilidad: Beneficios y desafíos.
Automatización de Informes Financieros:
Herramientas y procesos.
Análisis de Datos Financieros: Técnicas de
inteligencia artificial.
Actividad Práctica: Generar un estado de
resultados automatizado utilizando IA y
evaluar su precisión.

Módulo 4 
Gestión Laboral Eficiente con Inteligencia
Artificial
Aprendizaje Esperado: Desarrollar estrategias
de gestión laboral optimizadas con IA.
Contenidos:
Herramientas de IA para Recursos Humanos:
Aplicaciones y ventajas.
Automatización de Procesos Laborales:
Implementación y beneficios.
Análisis de Productividad: Métodos de
evaluación con IA.
Planificación Estratégica: Uso de IA para
decisiones informadas.
Actividad Práctica: Diseñar un plan de gestión
laboral utilizando herramientas de IA para
mejorar la eficiencia.

Módulo 5 
Integración de IA en la Toma de Decisiones
Empresariales
Aprendizaje Esperado: Evaluar el impacto de
la IA en la toma de decisiones.
Contenidos:
Modelos de Decisión Basados en IA: Principios
y ejemplos.
Análisis Predictivo: Herramientas y técnicas
aplicadas.
Optimización de Recursos: Estrategias de IA
para maximizar resultados.
Riesgos y Oportunidades: Evaluación de
decisiones con IA.
Actividad Práctica: Simular una toma de
decisión empresarial utilizando un modelo de
IA.

y mucho más...
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