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Aumenta Tus Habilidades

MODELO DE PREVENCION
COMPLAINCE

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diplima y Certificado
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gol Objetivo general

Proveer una comprension integral del cumplimiento normativo en el
entorno empresarial, destacando la importancia de la ética y la
responsabilidad corporativa, y capacitar a los participantes para
implementar practicas efectivas de compliance.

@ Objetivos especificos

e |dentificar los principios fundamentales del compliance.
Implementar programas de cumplimiento normativo en la
organizacién. Evaluar riesgos asociados al incumplimiento de
normas. Fomentar una cultura de ética y responsabilidad.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién Al Compliance

Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Definicién de compliance y su importancia.
Historia y evolucién del compliance.
Principios basicos del cumplimiento
normativo.

Relacién entre compliance y ética
empresarial.

Actividad practica: Anélisis de casos de
incumplimiento destacados.

Médulo 2

Regulacién Y Normativas

Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Principales normativas de compliance a nivel
mundial.

Impacto de las regulaciones en las
organizaciones.

Proceso de adaptaciéon a nuevas normativas.
Mecanismos de cumplimiento y auditoria
interna.

Actividad practica: Desarrollo de un plan de
cumplimiento normativo.

Médulo 3

Gestién De Riesgos En Compliance
Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Identificacién de riesgos en el &mbito del
compliance.

Metodologias para la evaluacién de riesgos.
Herramientas de mitigacién de riesgos.
Importancia del monitoreo continuo.
Actividad préctica: Taller de identificacién y
mitigacion de riesgos.

Médulo 4

Implementacién De Programas De
Compliance

Duracién: 2 horas

Contenidos:

Elementos clave de un programa de
compliance efectivo.

Rol del oficial de cumplimiento.

Desarrollo de politicas y procedimientos.
Capacitacién y comunicaciéon en compliance.
Actividad préctica: Creacién de un programa
de compliance para una empresa ficticia.

Médulo 5

Cultura Organizacional Y Etica

Duracién: 1.5 horas

Contenidos:

Importancia de la cultura ética en las
organizaciones.

Estrategias para fomentar una cultura de
compliance.

Evaluacion del clima ético empresarial.
Impacto de la cultura organizacional en el
cumplimiento normativo.

Actividad préctica: Debate sobre dilemas
éticos y su resolucion.

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl

% info@gocursos.cl | (B www.gocursos.cl | §lrarrazaval #688 A Nurioa



http://www.tcpdf.org

