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Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Capacitar a los subgerentes en técnicas de sostenibilidad aplicadas a la
planificación y gestión.

Identificar y aplicar principios de sostenibilidad en la planificación
estratégica.

Implementar prácticas sostenibles en la gestión diaria de
proyectos.

Evaluar el impacto de estrategias sostenibles en el entorno
corporativo.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción a la Sostenibilidad en la Gestión
Aprendizaje Esperado: Comprender los
principios básicos de sostenibilidad en la
gestión empresarial.
Contenidos:
Historia de la sostenibilidad: Evolución y
desarrollo en el ámbito empresarial.
Principios de sostenibilidad: Conceptos
fundamentales y su aplicación práctica.
Beneficios de la sostenibilidad: Impacto
positivo en empresas y comunidades.
Retos actuales: Desafíos en la
implementación de estrategias sostenibles.
Actividad Práctica: Realizar un análisis de
caso sobre una empresa que haya
implementado con éxito estrategias
sostenibles, evaluando sus resultados y
desafíos encontrados.

Módulo 2 
Planificación Estratégica Sostenible
Aprendizaje Esperado: Diseñar planes
estratégicos integrando criterios de
sostenibilidad.
Contenidos:
Análisis de entorno: Identificación de
oportunidades y amenazas sostenibles.
Definición de objetivos sostenibles:
Establecimiento de metas alineadas con la
sostenibilidad.
Estrategias de implementación: Métodos para
integrar sostenibilidad en la planificación.
Medición y seguimiento: Herramientas para
evaluar el avance de la sostenibilidad en
proyectos.
Actividad Práctica: Desarrollar un plan
estratégico para un proyecto ficticio,
incorporando objetivos y métricas de
sostenibilidad, y presentarlo al grupo para su
discusión.

Módulo 3 
Gestión de Proyectos Sostenibles
Aprendizaje Esperado: Implementar prácticas
sostenibles en la gestión de proyectos
empresariales.
Contenidos:
Ciclo de vida del proyecto: Integración de
sostenibilidad en cada fase del proyecto.

Gestión de recursos: Uso eficiente y
responsable de recursos naturales y
humanos.
Innovación sostenible: Incorporación de
tecnología y procesos innovadores para la
sostenibilidad.
Evaluación de impacto: Métodos para medir el
impacto ambiental y social de los proyectos.
Actividad Práctica: Diseñar un esquema de
gestión para un proyecto específico,
considerando el uso eficiente de recursos y la
minimización de impactos negativos.

Módulo 4 
Evaluación y Mejora Continua de la
Sostenibilidad
Aprendizaje Esperado: Evaluar y mejorar
continuamente las prácticas sostenibles en la
organización.
Contenidos:
Indicadores de sostenibilidad: Definición y uso
de KPIs para medir el desempeño.
Auditorías de sostenibilidad: Procedimientos
para evaluar la efectividad de las prácticas
sostenibles.
Mejora continua: Estrategias para la
optimización de procesos sostenibles.
Cultura organizacional: Fomento de una
cultura de sostenibilidad dentro de la
empresa.
Actividad Práctica: Realizar una auditoría de
sostenibilidad en un entorno simulado,
identificando áreas de mejora y proponiendo
acciones correctivas para optimizar el
desempeño sostenible.
prueba final



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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